e POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU Dok CHRTAOL LN

Datum vydani: 31.5.2007
MANAGEMENTU (ISM) Datum zmény: 2.10.2023

KOH-I-NOOR PONAS s.r.o., jako souc¢ast KOH-I-NOOR MACHINERY
ve skupiné KOH-I-NOOR HOLDING,

je firma stfedni velikosti nachdzejici se v Poli¢ce ve dvou provozovnach. Ma za sebou témé&f 75 let tradice a zkudenosti
v oblasti vyroby forem pro vstfikovani plast(i a pies 50 let zkudenosti s lisovanim plastd. Od roku 1991 také vyrabi

vyfukovaci formy. Vyroba je zamérena pfedeviim na technické vylisky z oblasti automobilového a elektrotechnického

primyslu, kosmetiky a zdravotni techniky. Vrcholové vedeni spoleénosti si uvédomuje, e zavedeni, udrzovani a trvalé

zlep3ovani systému Fizeni kvality, systému environmentalniho Fizeni a systému fizeni bezpeénosti informaci je nejen
jednim z pfedpoklad(i prosperity a konkurenceschopnosti na sou€asnych trzich vyrobci forem a vyliskd, ale také
prostifedkem pro zlep3ovani a dalsi rozvoj spoleénosti a pfispéni k trvale udriitelnému zpdsobu Zivota na Zemi.
Vrcholové vedeni KOH-I-NOOR PONAS s.r.0. vyhlasuje tuto politiku ISM postavenou na téchto 3esti pilifich:

1. Ke vztahu k zédkaznikovi

- poznavani, analyzovani a pInéni sou¢asnych i budoucich potfeb a pozadavkd nagich zakaznik(
- méfeni spokojenosti zékaznikd a vyvozovani daliich aktivit na zékladé vysledkd téchto méfeni
2. Ke vztahu ke kvalité

- zabezpecovat vysokou kvalitu nadich produkt( a sluzeb pomoci odpovidajicich technologii, zptisobilého zafizeni a znalosti v oboru
- zavadét nové metody pro zabezpeceni kvality

3. Ke vztahu k dodavateliim

- zabezpedit kvalitni vstupni materidly, vybérem zpdsobilych dodavateld

- vytvaret otevienou komunikaci a vzajemné prospésné vztahy s dodavateli

4. Ke vztahu k neustalému zlepSovani

- neustale zlepSovani kvality vyrobkd, zvy3ovani efektivnosti a tcinnosti viech procest, ISM a trvald analyza rizik a opatieni ke
zlep3ovéni

- vyuzivani podnétl pracovnikd ke zlepSovani vykonnosti viech procest a &innosti

5. Ke vztahu k zaméstnanciim

- dbat na prbéiné vzdélavani, zvySovéani odbornosti a proskolovani zaméstnanci

- zapojovat zaméstnance do tymové prace pfi udrzovani, zlepovani a rozvoje ISM

- motivovat zaméstnance finaéné, prostfedim, pfistupem a moZnostmi profesniho riistu

- eticky kodex zaméstnance — pravidla pro zaméstnance, politika proti Gplatkafstvi a korupci, politika eskalovani etiky

6. Ke vztahu k procesnimu pfistupu

- definovéni proces( a vnimani ¢innosti v organizaci jako vzajemné na sebe pusobicich proces(

- planovdni a zajistovani dostupnosti zdrojl potfebnych pro realizaci proces(i

- uplatfiovéni, rozvijeni a neustalé zlepSovani ISM podle normy ISO 9001, IATF 16949, ISO 14001 vedouci k uspokojovani potieb a
ocekavani zakaznikl a viech zainteresovanych stran

Zavazné prvky:
1. Spolecenska odpovédnost v regionu — ekologické a bezpeéné vyrobky - zaméstnanost - povédomi
2. Spolecenska odpovédnost v globalnim svété — lidska prava, etika, mezindrodni standardy, transparentnost, pravni stdt

3. Bezpetnost - ochrana osobnich Gdajl a informaci — zajiténi proti dnikdm a zneuZiti — dostupnost - integrita - divérnost

Zavazek vrcholového vedeni spoleénosti:

SnaZime se spinit poZadavky nasich zakaznik, zdkonné pozadavky a dal3i pozadavky, ¢imZ uspokojime spokojenost nasich zakaznika a pfisp&jeme k
neustalému zlep3ovani pracovnich podminek a pfedchdzeni rizik ISM, pri¢emz se budeme snaZit odstranit nebezpeéi a omezit bezpeénost informaci a
bezpeénosti pfi praci a udriovani hlubokého respektu k Zivotnimu prostiedi. Uvédomujeme si, Ze je dileZité, aby rozvoj nasi Zinnosti byl sluéitelny s ochranou
Zivotniho prostredi, vetné prevence znetisténi. Proto se v rozsahu nagich moZnosti zavdZeme ke sniZeni spotieby pfirodnich zdrojd. Prostfednictvim
stanoveni cilll za GCasti pracovnikd, at jiz pfimo, nebo prostfednictvim swych zdstupch z hlediska kvality, Zivotniho prostfedi, bezpe€nosti informaci a BOZP,
jeho monitorovéni, zprév o spokojenosti zakaznikl a dalSich ndstrojd, budeme sledovat a dbat na vyvoj nadeho ISM, uréeni pFileZitosti ke zlepSeni a nowych
cilli. Zavazujeme se k Sifeni této politiky viem zaméstnanclim a jeji zpfistupn&ni zainteresovanym stranam.
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