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KOH-I-NOOR PONAS s.r.0., jako souéast KOH-I-NOOR MACHINERY
ve skupiné KOH-I-NOOR HOLDING,

je firma stfedni velikosti nachdzejici se v Poli¢ce ve dvou provozovnéch. M4 za sebou téméf 75 let tradice a
zkusenosti v oblasti vyroby forem pro vstfikovani plastti a pies 50 let zkugenosti s lisovanim plastl. Od roku 1991 také
vyrabi vyfukovaci formy. Vyroba je zaméFena piedeviim na technické vylisky z oblasti automobilového a
elektrotechnického priimyslu, kosmetiky a zdravotni techniky. Vrcholové vedeni spolecnosti si uvédomuje, ze
zavedeni, udrZovani a trvalé zlepdovani systému Fizeni kvality, systému environmentalniho fizeni, systému fizeni
BOZP a systému Fizeni bezpecnosti informaci je nejen jednim z predpokladii prosperity a konkurenceschopnosti na
soucasnych trzich vyrobci forem a vyliskd, ale také prostfedkem pro zlepdovani a dali rozvoj spoleénosti a pfispéni k
trvale udrZitelnému zpUsobu fivota na Zemi. Vrcholové vedeni KOH-I-NOOR PONAS s.r.o. vyhladuje tuto politiku EMS
a SM BOZP:

Zivotni prostredi
V ramci minimalizace dopad nasi &innosti na Zivotni prostiedi a jejich prevenci:

» zajidtujeme dodrzovéni relevantnich platnych zékoni a ostatnich pozadavkl v oblasti ZP

* zavazujeme se neustale Fidit a postupné eliminovat dopady identifikovanych environmentalnich aspekth
* zavazujeme se k neustdlému zlepSovéni EMS pro zvy3eni environmentalni vykonnosti a k prevenci
znecCistovani Zivotniho prostiedi

* dbame na ochranu Zivotniho prostiedi, véetné regulace energii a zachovani pfirodnich zdroj

* zavazujeme se neustdle zlep3ovat vztah k Zivotnimu prostiedi tim, ze nastavujeme roéni cile EMS

Bezpecnost prace
V ramci zaji$téni SM BOZP se zavazujeme k:

* dodrZovani relevantnich platnych zakon( a ostatnich pofadavki v oblasti BOZP

* zajisténi bezpecnych a zdravych pracovnich podminek tykajicich se prevence pracovnich drazl a
poskozeni zdravi

* neustalému zlepSovani pracovniho prostiedi (bezpeéna prace) a prevencii rizik

¢ nastavovani ro€nich cili SM BOZP

e neustdlému zlep3ovani SM BOZP

projednavani s pracovniky a zajisténi jejich spoluti¢asti p¥i Feieni zaleZitosti BOZP

Trvale a cilené vzdélavdme zaméstnance k ochrané Zivotniho prostiedi a v otazkdch BOZP!
Politiku sdélujeme zamé&stnanciim a véem zGastnénym stranam.

Politika EMS a SM BOZP je zdvazna pro viechny zaméstnance spoleénosti KOH-I-NOOR Ponas s.r.o.

Je umisténa na nasténkach spoleénosti a na webowych strankéch.
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